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UCHWALA NR XXI11/283/2026
RADY MIASTA SOPOTU

z dnia 28 maja 2026 .

w sprawie ustalenia statutu samorzadowego Zlobka ,,Puchatek” w Sopocie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1465, ze zm. w 2024r. poz. 1572, 1907, 1940) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2024 r. poz. 338 ze zm.) Rada Miasta Sopotu uchwala co nastgpuje:

§ 1. Ustala sie statut samorzadowej jednostki budzetowej pod nazwa Ztobek Puchatek” w Sopocie,
w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr NR X/103/2025 Rady Miasta Sopotu z dnia 30 stycznia 2025 r. w sprawie
ustalenia statutu samorzadowego Ztobka ,,Puchatek” w Sopocie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Sopotu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Pomorskiego.

Przewodniczaca Rady Miasta
Sopotu

Aleksandra Gosk
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XXI11/283/2026
Rady Miasta Sopotu
z dnia 28 maja 2026 r.

Statut Zlobka ,,Puchatek” w Sopocie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Jednostka organizacyjna o nazwie Zlobek ,Puchatek”, zwany dalej Ztobkiem, funkcjonuje jako
jednostka budzetowa Gminy Miasta Sopotu.

2. Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkow prowadzonego przez Prezydenta Miasta Sopotu.
3. Ztobek funkcjonuje w dwéch placéwkach:

- siedziba Ztobka miesci si¢ w Sopocie przy ul. Armii Krajowej 58

- Filia Nr 1 Ztobka miesci si¢ w Sopocie, przy ul. Obodrzycow 18
§ 2. Ztobek dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

3) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 iaktach wykonawczych do tej
ustawy;

4) niniejszego Statutu wraz z zalacznikami,
5) Regulaminu Organizacyjnego.

Rozdzial 2.
Cele i zadania zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. 1. Celem Ztobka jest organizowanie opieki nad dzie¢mi na zasadach okreslonych w ustawiez dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 1 aktach wykonawczych do tej ustawy.

2. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajgc
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,

3) prowadzenie zajec opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwojpsychomotoryczny dziecka, wlasciwych dla wieku dziecka,

4) wspieranie procesu usamodzielniania si¢ dziecka w miarg jego wieku i mozliwosci,

5) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom przygotowanie do wychowania przedszkolnego,

6) wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci oraz wspomaganie rodzicéw/opickunéw w ich wychowaniu;
7) zapewnienie dzieciom wyzywienia odpowiedniego dla wieku i stanu zdrowia,

8) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow przebywania dzieci w ztobku

9) wspomaganie istymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka, aw przypadku dziecka
niepetlnosprawnego ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju jego niepetnosprawnosci;

§ 4. Cele i zadania Ztobka sg realizowane poprzez:
1. zapewnienie warunkéw lokalowych i wyposazenia zgodnie z obowigzujacymi przepisamiprawa,

2. zapewnienie fachowej opieki i personelu z odpowiednimi kwalifikacjami,
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3. stymulowanie procesow rozwojowych dzieci, w tym poprzez wykorzystanie ich wlasnej inicjatywy,

4. organizowanie iprowadzenie zaje¢ ruchowych izabaw edukacyjnych oraz zapewnienie mozliwosci
odpoczynku,

5. zapewnienie dzieciom pobytu na §$wiezym powietrzu,

6. wspoOlprace z rodzicami/opiekunami prawnymi obejmujaca:
a) prowadzenie porad i konsultacji w zakresie opieki nad dzieckiem oraz wsparcia w wychowaniu i edukacji,
b) przekazywanie na biezaco informacji o postepach badz trudnosciach w rozwoju psychofizycznym dziecka,
¢) stwarzanie mozliwosci uczestniczenia przez rodzicoOw w zajg¢ciach z dzie¢mi.

7. Zadania 7tobka realizowane sa w szczegdlnosci zuwzglednieniem wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w jego wychowaniu w oparciu o Plan opiekunczo-wychowawczo-
edukacyjny okreslajacy cele, i metody pracy z dzie¢mi, harmonogram obejmujacy stale i zmienne elementy
dnia oraz planowane aktywnosci, stworzony zuwzglednieniem praw zawartych w Konwencji o prawach
dziecka, uchwalonej przez Zgromadzenie Ogoélne Organizacji Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada
1989 r. i ratyfikowanej przez Polske dnia 7 czerwca 1991 r.

8. Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny jest sporzadzany na okres roku szkolnego przez dyrektora
ztobka i wymaga akceptacji Prezydenta Miasta Sopotu. Plan jest aktualizowany w kazdym kolejnym roku.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w Zlobku

§ 5. 1. Do zlobka przyjmowane sa dzieci, ktore maja nadany numer PESEL i ktérych przynajmniej jeden
z rodzicow lub opiekundéw prawnych zamieszkuje badZ jest zameldowany na terenie Gminy Miasta Sopotu
i przynajmniej jeden zrodzicow lub opiekundw prawnych rozliczyl podatek dochodowy do Urzedu
Skarbowego wiasciwego dla Gminy Miasta Sopotu, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku wolnych miejsc i1 braku dzieci na li§cie rezerwowej, po ogloszeniu listy dzieci wstgpnie
zakwalifikowanych w ramach pierwotnej rekrutacji, dyrektor zlobka oglasza rekrutacje uzupeiniajaca,
w ramach ktorej moze zosta¢ przyjete takze dziecko, ktorego rodzic lub opiekun prawny nie zamieszkuje ani
nie jest zameldowany na terenie Gminy Miasta Sopotu inie rozliczyl podatku dochodowego do Urzedu
Skarbowego wtasciwego dla Gminy Miasta Sopotu.

3.Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od ukoficzenia 20 tygodnia Zycia do ukonczenia roku
szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia, a w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym — do konca roku szkolnego, w ktérym dziecko konczy 4 lata.

4. Dzieci przyjmowane s3 do Zlobka na wniosek rodzicéw/opiekunéw prawnych lub jednego z rodzicow
lub opiekundéw prawnych, po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, ktorego zasady zostaly okreslone
w zalgczniku do niniejszego Statutu.

5. Pierwszenstwo w przyjeciu do Zlobka maja dzieci legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci
i dzieci z rodzin wielodzietnych.

6. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku dyrektor Ztobka moze przyja¢ na miejsce tego dziecka, na
czas jego nieobecnosci, inne dziecko (na podstawie umowy z jego rodzicami) w kolejnoséci wynikajacej z listy
reZerwowe;.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie dziecka w Zlobku

§ 6. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest platny. Rodzice /opiekunowie prawni zobowigzani s do ponoszenia
oplaty:

1) miesiecznej optaty za pobyt dziecka w Ztobku,
2) dziennej stawki za wyzywienie,
3) oplaty dodatkowe;j za kazdg godzing pobytu dziecka wydtuzong ponad wymiar 10 godzindziennie.

2. Wysokos¢ optaty za pobyt dziecka w Ztobku, maksymalng oplate za wyzywienie oraz optate, o ktorej
mowa w ust 1 pkt 3) ustala Rada Gminy Miasta Sopotu w odrebnej uchwale.
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3. Oplata za pobyt pobierana jest niezaleznie od nieobecnoéci dziecka w Ztobku, z zastrzezeniem ust 5.

4. Oplata za wyzywienie dziecka podlega zwrotowi za kazdy dzien nieobecnosci dziecka w Ztobku.
Warunkiem zwrotu optaty za wyzywienie jest zgloszenie w odpowiedniej formie nieobecnosci dziecka
nie pdzniej niz w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka do godz. 8.00 rano.

5. Optat, o ktérych mowa w ust 1 nie pobiera si¢ podczas przerwy wakacyjnej w funkcjonowaniu Ztobka,
z zastrzezeniem, o ktorym mowa w § 8 ust 2.

Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 7. 1. Rodzice lub opiekunowie prawni moga uczestniczy¢ w zajeciach organizowanych przez Ztobek dla
dzieci i ich rodzin w terminach wyznaczonych przez dyrektora Ztobka i za jego zgoda, z uwzglednieniem Planu
opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego.

2. Rodzice lub opickunowie prawni dzieci przyjetych do Zlobka moga uczestniczyé w zajeciach
adaptacyjnych w terminach wyznaczonych przez dyrektora Ztobka iza jego zgoda, z uwzglednieniem Planu
opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego.

3. Rodzice lub opiekunowie prawni mogg uczestniczyé w spotkaniach organizowanych przez Ztobek
w celu omowienia w szczegolnosci spraw wynikajacych z procesu wychowania dziecka.

4. Rodzice /opiekunowie prawni, za zgoda dyrektora Zlobka mogg wiaczyé sie w dziatalnos¢ Ztobka
poprzez organizowanie przedsiewzig¢ o charakterze kulturalnym, sportowym lub rekreacyjnym.

5. Rodzice/opiekunowie prawni dzieci uczeszczajacych do Ztobka moga utworzyé Rade Rodzicow, zgodnie
z ustawg o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Rozdzial 6.
Organizacja Zlobka

§ 8. 1. Ztobek funkcjonuje przez caty rok kalendarzowy z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz
przerwy wakacyjnej trwajacej nie dluzej niz miesigc oraz z wyjatkami opisanymi w Regulaminie
organizacyjnym. Termin przerwy wakacyjnej ustala dyrektor w uzgodnieniu z Prezydentem Miasta Sopotu
i podaje do wiadomosci rodzicow/opiekundéw prawnych niezwlocznie, nie pézniej niz do dnia 31 stycznia
kazdego roku. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze ulec zmianie, jednakze nie dtuzej niz do
30 kwietnia danego roku.

2. W okresie przerwy wakacyjnej w siedzibie Ztobka lub jego filii, na wniosek rodzicow/ opiekundow
prawnych, istnieje mozliwo$¢ zapewnienia opieki dziecku odpowiednio wfilii lub siedzibie Ztobka,
w przypadku dostgpnosci miejsc w tych placowkach. W takim przypadku pobiera si¢ optaty, o ktorych mowa
w § 6 ust 1, zgodnie z zasadami opisanymi w § 6 ust 2,3 1 4.

3. Dyrektor Ztobka moze w uzasadnionych przypadkach i w wybranych terminach (przyktadowo podczas
przerwy wakacyjnej, ,,majowki”, etc.) zdecydowa¢ o zamknigciu jednej z placowek, o ktorych mowa w §
1 ust. 3 i zorganizowaniu opieki jedynie w drugiej z tych placowek dla wszystkich dzieci przyjetych do Ztobka.

4. W sytuacjach naglych iuzasadnionych, zwlaszcza grozacych zyciu lub zdrowiu dzieci dopuszcza si¢
mozliwo$¢ zamknigcia lub ograniczenia pracy Ziobka. Dyrektor Zlobka niezwlocznie informuje Prezydenta
Miasta Sopotu o powodach zamkniecia Ztobka i przewidywanym terminie jej zamkniecia lub ograniczeniu jego

pracy.
5. W Zlobku zapewnia si¢ opicke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego

dziecka. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w Ztobku moze byé, na wniosek
rodzica/opiekuna prawnego dziecka, wydtuzony za dodatkowa optata, o ktorej mowa w § 6 ust 3.

6. Ztobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor, ktory jest przetozonym zatrudnionych w nim
pracownikow.

7. Czynnosci z zakresu prawa pracy, w tym zwierzchnictwo stuzbowe wobec dyrektora Ztobka, wykonuje
Prezydent Miasta Sopotu.

8. Dyrektor kieruje Zlobkiem na podstawie powolania przez Prezydenta Miasta Sopotu i jest
odpowiedzialny za realizacj¢ zadan statutowych Ztobka.
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9. Do zadan dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dziatalno$cig Ztobka i wykonywanie zadan statutowych;
2) organizowanie pracy w ztobku;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego zlobka oraz warunkow bezpieczenstwa dzieci
i personelu;

4) realizowanie planu finansowego zlobka.
§ 9. 1. Ztobek dysponuje 166 miejscami, z czego:
1) w siedzibie Ztobka - 106 miejscami z podziatem na grupy wiekowe,
2) w filii Ztobka - 60 miejscami z podziatem na grupy wiekowe.
2. W Ztobku organizowane s3 oddziaty ztobkowe z podzialem na grupy wiekowe:
1) I grupa wiekowa - od ukonczenia 20 tygodnia do 1 roku,
2) II grupa wiekowa - od 1 roku do 1 roku 5 m-cy,
3) III grupa wiekowa - od 1 roku 6 m-cy do 2 lat,
4) IV grupa wiekowa od 2 lat 1 m-c do 3 lat.

3. Dyrektor moze przesung¢ granice wiekowa w poszczegolnych grupach oraz utworzyégrupy mieszane
wiekowo.

Rozdzial 7.
Mienie i gospodarka finansowa zlobka

§ 10. 1. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
oraz o gospodarce nieruchomos$ciami izapewnia jego nalezyta ochrong, jak rdéwniez jego wlasciwe
wykorzystanie.

2. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej jednostki budzetowej na
zasadach okre§lonych w ustawie o finansach publicznych.

Rozdzial 8.
Nadzoér i kontrola nad Zlobkiem

§ 11. 1. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Prezydent Miasta Sopotu.

2. Prezydent Miasta Sopotu dokonuje kontroli dziatalnosci Ztobka na podstawie ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 12. 1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkéw i klubéw dziecigcych prowadzonego przezPrezydenta
Miasta Sopotu.

2. Ztobek uzywa pieczeci zgodnie z nazwa statutowa w pelnym brzmieniu.
3. Zalacznikiem do niniejszego statutu jest Regulamin rekrutacyjny.

4. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonane wylacznie w trybie wlasciwym dla jegonadania.
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XXI11/283/2026
Rady Miasta Sopotu
z dnia 28 maja 2026 r.

Zalacznik do Statutu Ztobka ,,Puchatek” w Sopocie

Regulamin rekrutacji

§ 1. Informacje ogoélneRekrutacja do ztobka odbywa si¢ elektronicznie, raz w roku. Przyjecie dzieci
znowego naboru rekrutacyjnego rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia. Proces postepowania rekrutacyjnego
przebiega zgodnie z ponizszym harmonogramem:

Lp Opis zadania Termin
1 Ztozenie elektroms:zneg(? formularza na stronie 13 kwietnia — 25 kwietnia
systemu rekrutacyjnego ztobka
2. | Ogtoszenie listy dzieci wstgpnie zakwalifikowanych 30 kwietnia

ZYozenie przez rodzicow/opiekundéw prawnych
3. | dokumentéw potwierdzajacych spetnianie kryteriow
przyjecia dziecka do placowki

max. 7 dni roboczych od dnia ogloszenia listy
dzieci wstepnie zakwalifikowanych

4. | Ogloszenie listy dzieci przyje¢tych do ztobka 24 maja

max. do 7 dni roboczych od ogloszenia listy

5. | Podpisanie umoéw z rodzicami/ opiekunami prawnymi dzieci przyjetych

w przypadku wolnych miejsc w placowce i

6. | Rekrutacja uzupetniajaca braku dzieci na liscie rezerwowej

1. W rekrutacji moze uczestniczy¢ dziecko, ktére ma nadany numer PESEL oraz ktérego przynajmniej
jeden zrodzicéw lub opiekundéw prawnych zamieszkuje badz jest zameldowany na terenie Gminy Miasta
Sopotu irozliczyt podatek dochodowy do Urzedu Skarbowego wilasciwego dla Gminy Miasta Sopotu,
z uwzglednieniem sytuacji okreslonej w § 5 ust. 2 Statutu Ztobka.

2. W przypadku wolnych miejsc i braku dzieci na li§cie rezerwowej (okreslonej w § 7), do zlobka moga by¢
przyjete dzieci w ramach rekrutacji uzupetniajacej okreslonej w § 8.

3. Do zlobka moga zosta¢ przyjete dzieci, ktore ukoncza 20 tydzien zycia nie pdzniej niz 1 wrze$nia
w roku, w ktérym prowadzona jest rekrutacja.

4. W przypadku, gdy terminy wskazane w harmonogramie przypadajg na dni ustawowo wolne od pracy lub
soboty, termin dokonania czynno$ci uptywa w nastgpnym dniu roboczym przypadajacym po dniu
wyznaczonym na termin dokonania czynnosci.
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§ 2.

Zlozenie elektronicznego wniosku

1. Warunkiem zarejestrowania wniosku (formularza) o przyjecie dziecka do ztobka jest zapoznanie si¢
rodzica/opiekuna prawnego z zasadami rekrutacji dzieci do ztobka oraz ich akceptacja.

2. W przypadku braku mozliwosci zlozenia wniosku elektronicznie przez rodzicow lub opiekundéw
prawnych, pracownik placowki pierwszego wyboru dokonuje tego w ich obecnosci.

3. Po uplywie okresu na sktadanie wniosku system zostaje zablokowany w celu dokonania kwalifikacji
dzieci do poszczegolnych placowek i grup.

4. Dane podane we wniosku powinny by¢ zgodne ze stanem faktycznym.

5. Przy wypehianiu wniosku istnieje mozliwos¢ wskazania placowki pierwszego i drugiego wyboru z listy
dostepnych lokalizacji.

6. Zatwierdzenie przez zlobek wniosku spetniajacego warunki formalne przyjecia do zlobka nastepuje
w terminie 7 dni kalendarzowych od daty zlozenia wniosku, bez konieczno$ci osobistego dostarczenia
wniosku.

7. Zakwalifikowanie kandydata do Zlobka drugiego wyboru skutkuje wykresleniem zrezerwowej listy
oczekujacych do placéwki pierwszego wyboru.

8. Kolejnos¢ zgloszen nie stanowi kryterium kwalifikacyjnego.

9. Wszelkich zmian we wniosku w przypadku wystgpienia pomytek przy rejestracji lub zmiany danych
rejestracyjnych, dokonuje si¢ na pisemny wniosek w placowce pierwszego wyboru. Zmiany mozna dokonac
w terminie wyznaczonym na skladanie wniosku. Po uptywie tego okresu, system zostaje zablokowany.
Wyjatek stanowig zmiany, ktore nie majg wplywu na osiagnicta punktacje.

§3.
Punktowy system przyjeé

1. Ocena wnioskow jest dokonywana automatycznie przez elektroniczny system rekrutacyjny zgodnie
z nastgpujaca punktacja za poszczegolne kryteria:

1.

2. dziecko, ktorego jeden rodzic (opiekun prawny) rozliczyt podatek dochodowy od osob fizycznych za
miniony rok w Urzedzie Skarbowym na terenie Miasta Sopotu - 20 punktow,

3. dziecko, ktorego oboje rodzice (opiekunowie prawni) rozliczyli podatek dochodowy od o0séb fizycznych
za miniony rok w Urzedzie Skarbowym na terenie Miasta Sopotu - 40 punktow,

4. rodzic/ opiekun prawny ktory jest osobg samotnie wychowujaca dziecko iodprowadza podatek
dochodowy do Urzedu Skarbowego w Sopocie — 40 punktow,

5. dziecko, ktorego dotyczy wniosek poddane zostalo obowigzkowym szczepieniom ochronnym lub ktore
ze wzgledow zdrowotnych stwierdzonych przez lekarza nie moze zostaé zaszczepione, zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia w sprawie obowigzkowych szczepien ochronnych — 30 punktow,

6. dziecko, ktorego jeden rodzic (opiekun prawny) pracuje, wykonuje prace na podstawie umowy
cywilnoprawnej, studiuje/uczy si¢ w trybie dziennym lub prowadzi aktywna dziatalnos¢ gospodarcza- 10
punktow,

7. dziecko, ktoérego oboje rodzice (opiekunowie prawni) pracuja, wykonuja prace na podstawie umowy
cywilnoprawnej, studiuja/ucza si¢ w trybie dziennym lub prowadza aktywng dziatalno$¢ gospodarcz;
kryterium stosuje si¢ rowniez do rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujacego dziecko - 20
punktéw,

8. wielodzietno$¢ rodziny: 3 i wigcej -140 punktéow,
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9. dziecko, ktorego rodzenstwo bgdzie kontynuowato uczgszczanie do tej samej placowki w roku, na ktory
prowadzona jest aktualna rekrutacja — 10 punktéw,

10. rodzenstwo, bioragce razem udziat w rekrutacji - 10 punktéw,

11. samotne wychowywanie dziecka (tj. wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca,
osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziong, chyba ze osoba
taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem) — 5 punktow.

12. Dziecko z niepetnosprawnosciami (na podstawie orzeczenia wydanego przez Powiatowy Zespot ds.
orzekania o niepelnosprawnosci, Zaklad Ubezpieczen Spotecznych lub Kas¢ Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego — 140 punktéow

2. Dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci moga by¢ przyjete do zlobka z uwzglednieniem mozliwos$ci
placowki ina zasadach okreslonych w Procedurze przyjmowania dzieci z niepelnosprawnoscia, stanowiacej
zalacznik do niniejszego Regulaminu.

3. Uwzglednione bedg tylko kryteria wskazane przez rodzicéw w formularzu zgloszenia.

§ 4.

Ogloszenie listy dzieci wstepnie zakwalifikowanych

1. Listy dzieci wstepnie zakwalifikowanych sg dostgpne w placéwkach zgodnie z wyborem wskazanym we
wniosku. Informacja o wyniku wstepnie zakwalifikowanych zostaje udostgpniona w systemie rekrutacyjnym
(po zalogowaniu na konto kandydata) oraz przestana na adres e-mail, ktory zostal wprowadzony podczas
rejestracji we wniosku.

2. Organizacja grup zlobkowych uzalezniona jest od liczby iwieku dzieci kontynuujacych opieke
i edukacj¢ w ztobku oraz dzieci przyjetych w rekrutacji, jak rowniez mozliwos$ci organizacyjnych ztobka.

§5.

Weryfikacja zlozonych dokumentowZ chwila wstepnego zakwalifikowania dziecka do zZlobka
rodzic/opiekun prawny otrzymuje informacje, iz w ciagu 7 dni roboczych zobowiazany jest do
dostarczenia do siedziby zZlobka kompletu dokumentéw potwierdzajacych osiagnieta punktacje:

Lp. Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnienie kryterium

dokumenty potwierdzajgce miejsce zamieszkania lub
zameldowania w Sopocie, np. karte mieszkanca Sopotu, lub
zaswiadczenie potwierdzajace meldunek staty lub czasowy
dotyczace przynajmniej jednego z rodzicoOw/prawnego opiekuna
dziecka, lub
umowe najmu mieszkania.

Dziecko, ktoérego przynajmnie;j
jeden z rodzicow lub opiekunow
1. | prawnych zamieszkuje badz jest
zameldowany na terenie Gminy
Miasta Sopotu
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Dziecko, ktorego rodzice
(opiekunowie prawni) rozliczyli
podatek dochodowy od oséb
fizycznych za miniony rok w
Urzedzie Skarbowym w Sopocie;
kryterium stosuje si¢ rowniez do
rodzica (opiekuna prawnego)
samotnie wychowujacego dziecko

kopia pierwszej strony zeznania podatkowego opatrzonego
prezentatg (pieczatka wptywu) urzedu skarbowego, w ktérym
zostalo ztozone zeznanie
lub
zaswiadczenie z urzgdu skarbowego potwierdzajgce fakt ztozenia
zeznania 0 wysokosci osiggnietego dochodu (poniesionej straty)
lub
urzedowe poswiadczenie odbioru wydane przez elektroniczna
skrzynke podawcza systemu teleinformatycznego administracji
podatkowej (UPO)

Dziecko, ktorego dotyczy wniosek
poddane zostato obowigzkowym
szczepieniom ochronnym lub ktére
ze wzgledow zdrowotnych
stwierdzonych przez lekarza nie
moze zosta¢ zaszczepione, zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia w sprawie obowigzkowych
szczepien ochronnych

kopia karty szczepien lub
ksigzeczka zdrowia dziecka do wgladu

Dziecko, ktorego
rodzice/opiekunowie prawni
pracuja, wykonujg pracg na
podstawie umowy cywilnoprawnej,
uczg si¢ w trybie dziennym,
prowadza dziatalno$¢ gospodarcza.
Kryterium stosuje si¢ roéwniez do
rodzica/opiekuna prawnego
samotnie wychowujacego dziecko.

zaswiadczenie z zakladu pracy o zatrudnieniu
lub
zaswiadczenie o wykonywaniu pracy na podstawie umowy
cywilnoprawne;j
lub
zaswiadczenie z uczelni/szkoty zawierajace informacje o nauce
w systemie dziennym
lub
aktualny wpis do ewidencji dziatalnos$ci gospodarcze;j

Liczba dzieci w rodzinie

akty urodzenia dzieci do wgladu
lub
Sopocka Karta Rodziny

Dziecko, ktorego rodzenstwo
bedzie kontynuowato uczeszczanie
do tej samej placowki w roku, na
ktory prowadzona jest aktualna
rekrutacja

o$wiadczenie rodzica

Rodzenstwo, bioragce razem udziat
w rekrutacji

o$wiadczenie rodzica
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prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwod lub
separacj¢
lub
akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspoélnie z jego
rodzicem
lub
kopia pierwszej strony zeznania podatkowego opatrzonego
prezentatg (pieczatka wptywu/ UPO) urzedu skarbowego,
w ktérym zostato zlozone zeznanie

Samotne wychowywanie dziecka
(tj). wychowywanie dziecka przez
panng, kawalera, wdowe, wdowca,
osobg pozostajaca w separacji

8. | orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osobe
rozwiedziong, chyba Ze osoba taka
wychowuje wspdlnie co najmniej
jedno dziecko z jego rodzicem)

orzeczenie wydane przez Powiatowy Zespot ds. orzekania o
9. | Dziecko z niepelnosprawno$ciami niepelnosprawnosci Zaktad Ubezpieczen Spotecznych lub Kase
Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego

1. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja:

a) dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawno$ci, zuwzglednieniem mozliwosci placowki ina zasadach
okreslonych w Procedurze przyjmowania dzieci zniepetnosprawnos$cia, stanowiacej zalacznik do
niniejszego Regulaminu.

b) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej),

2. Przyjecie dzieci do zlobka odbywa si¢ w oparciu o ocen¢ wnioskow dokonywang przez Komisje
Kwalifikacyjng powolang przez dyrektora zlobka. W sktad Komisji Kwalifikacyjnej wchodzg trzej pracownicy
merytoryczni ztobka, jej prace organizuje iprzewodniczy dyrektor zlobka. Przyjecie dzieci z orzeczeniem
o niepelnosprawno$ci odbywa si¢ na zasadach okreSlonych w Procedurze przyjmowania dzieci
z niepelnosprawnoscia.

3. Komisja Kwalifikacyjna sporzadza liste dzieci przyjetych do zlobka w ramach limitu miejsc i ja oglasza
oraz liste rezerwowa dzieci oczekujacych na przyjecie.

4. Niedostarczenie wymaganych dokumentéw potwierdzajacych osiagnigta punktacje, badz niespetnienie
zaznaczonych kryteriow, skutkuje wykresleniem dziecka z listy przyjetych. Dopuszcza si¢ uzupetnienie
dokumentow przez rodzicow/opiekunéw prawnych w okreslonym przez dyrektora ztobka czasie.

5. W sytuacji uzyskania w procesie rekrutacji przez wigkszg liczbe dzieci takiej samej liczby punktow,
pierwszenstwo przyj¢cia majg najstarsze dzieci rekrutowane do danej grupy wiekowe;.

§o.
Ogloszenie listy dzieci przyjetych do zlobka

1. Po ogloszeniu w systemie rekrutacyjnym (po zalogowaniu na konto kandydata) oraz przestaniu na adres
e-mail, ktory zostal wprowadzony podczas rejestracji we wniosku, listy dzieci przyjetych do ztobka
rodzic/opiekun prawny otrzymuje informacje, iz w terminie 7 dni roboczych od daty powiadomienia
zobowigzany jest do podpisania umowy.

2. Niedochowanie terminu wskazanego w ust. 1 skutkuje wykresleniem dziecka z listy przyjetych dzieci do
ztobka.

§7.

Listy rezerwowe

1. Na liscie rezerwowe] zamieszcza si¢ wnioskodawcow, ktorych wnioski osiagnety kolejno najwyzsza
liczbe punktow w danej grupie wiekowe;.
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2. Lista rezerwowa obowigzuje do dnia poprzedzajacego rozpoczgcie kolejnej rekrutacji, tj. do dnia 12
kwietnia nastepnego roku. Po tym terminie rodzice/opiekunowie prawni zobowiazani sg do
ponownego ztozenia formularza w systemie w ramach nastepnej rekrutacji.

3. W okresie oczekiwania na przyjecie dziecka z listy rezerwowej do zlobka rodzice/opiekunowie prawni
zobowigzani sa do potwierdzania raz na 2 miesigce w systemie, checi oczekiwania na miejsce w ztobku.

4. Rodzic/opiekun prawny ma prawo wykres§li¢c w kazdej chwili swoje dziecko z listy rezerwowe;.

5. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor ztobka ma prawo naboru z pominigciem systemu
rekrutacyjnego.

6. W okresie trwania procesu rekrutacyjnego, tj. od 13 kwietnia do 24 maja, za osoby znajdujace si¢ na
liScie rezerwowej uznaje si¢ dzieci, ktdre znajdowaly si¢ na niej do 12 kwietnia (tj. przed ogloszeniem nowego
naboru). Po zakonczonym procesie rekrutacyjnym utworzone zostajg nowe listy rezerwowe z biezacego
naboru.

7. Dzieci z listy rezerwowej przyjmowane s3 do ztobka w kolejnosci wynikajacej z listy rezerwowej i moga
by¢ przyjete wrazie zwolnienia si¢ miejsca w placowce lub nicobecnosci dziecka w ztobku, ktore
zakwalifikowato si¢ w ramach pierwotnej rekrutacji.

§ 8.

Rekrutacja uzupehiajaca

1. W przypadku wolnych miejsc i braku dzieci na liscie rezerwowej, po ogloszeniu listy dzieci wstepnie
zakwalifikowanych w ramach pierwotnej rekrutacji, dyrektor ztobka ogtasza rekrutacje uzupetniajaca.

2. Po ogloszeniu listy dzieci wstepnie zakwalifikowanych w ramach pierwotnej rekrutacji, ponownie
uruchomiony zostanie elektroniczny formularz rekrutacyjny dla dzieci z rekrutacji uzupehniajacej. W tym etapie
rekrutacji uzupetniajacej wnioski o przyjecie dziecka do ztobka moze skladaé réwniez rodzic lub opiekun
prawny, ktory nie zamieszkuje ani nie jest zameldowany na terenie Gminy Miasta Sopotu.

3. O kolejnosci przyjec¢ dzieci, o ktorych mowa w ust. 1, decydowac bedzie kolejnos¢ ztozenia wnioskow,
a nie liczba uzyskanych punktow rekrutacyjnych, przy czym pierwszenstwo maja dzieci z orzeczeniem
o niepelnosprawnosci oraz dzieci z rodzin wielodzietnych.

4. Jesli wnioski o przyjecie dzieci zostaly zlozone tego samego dnia, o kolejnosci przyje¢ decyduje wiek
dziecka - pierwszenstwo maja starsze dzieci w danej grupie wiekowej, przy czym pierwszenstwo maja dzieci
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci oraz dzieci z rodzin wielodzietnych.

5. Z systemu beda wykreslane dzieci, ktorych rodzice nie przyjma zaproponowanego miejsca. Zatacznik:

- Procedura przyjmowania dzieci z niepelnosprawnoscia do Ztobka ,,Puchatek” w Sopocie
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XXI11/283/2026
Rady Miasta Sopotu
z dnia 28 maja 2026 r.

Zalgcznik do Regulaminu rekrutacji Ztobka ,,Puchatek” w Sopocie

PROCEDURA PRZYJMOWANIA DZIECI Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA
do placéwki niebedacej zZtobkiem integracyjnym - Zlobek ,,Puchatek” w Sopocie

1. Podstawa prawna i cel:Procedura zostala opracowana na podstawie Statutu Zlobka oraz Ustawy
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3. Celem procedury jest zapewnienie dziecku z niepelnosprawnoscia
bezpieczenstwa oraz odpowiedniej opieki, przy uwzglgdnieniu realnych mozliwosci technicznych, lokalowych
i kadrowych Ztobka ,,Puchatek” w Sopocie, ktory nie jest ztobkiem integracyjnym.

2. Etapy postepowania:Zlozenie wniosku: Rodzic sktada wniosek w rekrutacji elektronicznej zgodnie z §
1 inast. Regulaminu rekrutacji a nastgpnie przedklada orzeczenie o niepelnosprawnosci zgodnie z § 5 tego
Regulaminu. Wywiad medyczno-opiekunczy: Spotkanie Dyrektora i opiekuna/pielegniarki z rodzicami w celu
omowienia specyfiki schorzenia, przy czym spotkanie jest wyznaczone po ztozeniu dokumentdéw (§
5 Regulaminu), a przed terminem ogloszenia listy dzieci przyjetych do ztobka.Weryfikacja zasobow: Ocena,
czy bariery architektoniczne lub brak specjalistycznego sprzg¢tu uniemozliwiajg sprawowanie bezpiecznej
opieki, a takze czy placowka posiada wystarczajagco wykwalifikowang kadre, z uwzglednieniem stanu zdrowia
dziecka (w tym potrzeb pielegnacyjnych).Decyzja: Wydanie pisemnej decyzji przez komisj¢ o przyjeciu lub
odmowie, przy czym decyzja o odmowie jest wydawana z uzasadnieniem merytorycznym. W razie przyjecia
do ztobka — umieszczenie dziecka na liScie dzieci przyjetych do ztobka przez Komisje Kwalifikacyjna, zgodnie
z § 5 ust. 2 Regulaminu rekrutacji.

3. Kryteria odmowy:Odmowa przyjecia moze nastapi¢ wylacznie w sytuacjach, gdy:

1) Stan zdrowia dziecka wymaga statej opieki medycznej 1:1, ktdrej ztobek nie jest w stanie zapewni¢ i/lub
7tobek nie jest w stanie zapewni¢ zaspokojenia potrzeb pielegnacyjnych dziecka,

2) Bariery architektoniczne (np. brak windy przy III pigtrze) zagrazaja bezpieczenstwu (np. w przypadku
ewakuacji),

3) Dziecko wymaga specjalistycznej diety lub zabiegéw (np. zywienie pozajelitowe), do ktorych placéwka
nie ma uprawnien lub warunkdéw sanitarnych,

4) Kadra (opiekunowie) nie posiadaja wiedzy/wyksztalcenia do sprawowania opieki nad dzieckiem z dang
jednostka chorobowa.

PROTOKOL WERYFIKACJI MOZLIWOSCI ZAPEWNIENIA OPIEKI
Wypehia Zespot Weryfikacyjnylmie i Nazwisko dziecka

Rodzaj niepelnosprawnosci (wg orzeczenia)

Obszar analizy

Mozliwos¢

realizacji (TAK/NIE)

Uwagi /Uzasadnienie

Dostepnos¢ architektoniczna: (podjazdy, toalety, szeroko$¢ przejsc)
Bezpieczenstwo grupy: (czy zachowania dziecka nie zagrazaja innym?)
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Potrzeby pielegnacyjne: (karmienie, specjalistyczne, higiena, leki)

Kadra: (czy liczba opiekunow pozwala na bezpieczng opieke nad dzieckiem?)

Ewakuacja: (czy mozliwe jest bezpieczne wyprowadzenie dziecka w razie pozaru?)

Wyposazenie: (czy ztobek posiada niezbedny sprzet (np. specjalistyczne krzesetka, przewijaki, pomoce
sensoryczne, sprz¢t rehabilitacyjny)?

Whioski koncowe i rekomendacja Zespotu:

Data i podpis Dyrektora Ztobka Data i podpis Opiekuna/Pielegniarki




	UCHWAŁA NR XXIII/283/2026 RADY MIASTA SOPOTU z dnia 28 maja 2026 r.
	§ 1
	§ 2
	§ 3
	§ 4

	Załącznik 1 - Statut Żłobka ,,Puchatek” w Sopocie
	Rozdział 1 - Postanowienia ogólne w zał.1
	§ 1 w zał.1 rozdz.1
	ust. 2 w zał.1 rozdz.1 § 1
	ust. 3 w zał.1 rozdz.1 § 1
	tir. 1 (1) w zał.1 rozdz.1 § 1 ust. 3
	tir. 2 (2) w zał.1 rozdz.1 § 1 ust. 3


	§ 2 w zał.1 rozdz.1
	pkt 1 w zał.1 rozdz.1 § 2
	pkt 2 w zał.1 rozdz.1 § 2
	pkt 3 w zał.1 rozdz.1 § 2
	pkt 4 w zał.1 rozdz.1 § 2
	pkt 5 w zał.1 rozdz.1 § 2


	Rozdział 2 - Cele i zadania żłobka oraz sposób ich realizacji w zał.1
	§ 3 w zał.1 rozdz.2
	ust. 2 w zał.1 rozdz.2 § 3
	pkt 1 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 2 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 3 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 4 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 5 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 6 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 7 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 8 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 9 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2


	§ 4 w zał.1 rozdz.2
	ust. 1 w zał.1 rozdz.2 § 4
	ust. 2 w zał.1 rozdz.2 § 4
	ust. 3 w zał.1 rozdz.2 § 4
	ust. 4 w zał.1 rozdz.2 § 4
	ust. 5 w zał.1 rozdz.2 § 4
	ust. 6 w zał.1 rozdz.2 § 4
	lit. a w zał.1 rozdz.2 § 4 ust. 6
	lit. b w zał.1 rozdz.2 § 4 ust. 6
	lit. c w zał.1 rozdz.2 § 4 ust. 6

	ust. 7 w zał.1 rozdz.2 § 4
	ust. 8 w zał.1 rozdz.2 § 4


	Rozdział 3 - Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w Żłobku w zał.1
	§ 5 w zał.1 rozdz.3
	ust. 2 w zał.1 rozdz.3 § 5
	ust. 3 w zał.1 rozdz.3 § 5
	ust. 4 w zał.1 rozdz.3 § 5
	ust. 5 w zał.1 rozdz.3 § 5
	ust. 6 w zał.1 rozdz.3 § 5


	Rozdział 4 - Zasady ustalania opłat za pobyt i wyżywienie dziecka w Żłobku w zał.1
	§ 6 w zał.1 rozdz.4
	pkt 1 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 1
	pkt 2 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 1
	pkt 3 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 1
	ust. 2 w zał.1 rozdz.4 § 6
	ust. 3 w zał.1 rozdz.4 § 6
	ust. 4 w zał.1 rozdz.4 § 6
	ust. 5 w zał.1 rozdz.4 § 6


	Rozdział 5 - Zasady udziału rodziców w zajęciach prowadzonych w Żłobku w zał.1
	§ 7 w zał.1 rozdz.5
	ust. 2 w zał.1 rozdz.5 § 7
	ust. 3 w zał.1 rozdz.5 § 7
	ust. 4 w zał.1 rozdz.5 § 7
	ust. 5 w zał.1 rozdz.5 § 7


	Rozdział 6 - Organizacja Żłobka w zał.1
	§ 8 w zał.1 rozdz.6
	ust. 2 w zał.1 rozdz.6 § 8
	ust. 3 w zał.1 rozdz.6 § 8
	ust. 4 w zał.1 rozdz.6 § 8
	ust. 5 w zał.1 rozdz.6 § 8
	ust. 6 w zał.1 rozdz.6 § 8
	ust. 7 w zał.1 rozdz.6 § 8
	ust. 8 w zał.1 rozdz.6 § 8
	ust. 9 w zał.1 rozdz.6 § 8
	pkt 1 w zał.1 rozdz.6 § 8 ust. 9
	pkt 2 w zał.1 rozdz.6 § 8 ust. 9


	§ 9 w zał.1 rozdz.6
	pkt 1 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 1
	pkt 2 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 1
	ust. 2 w zał.1 rozdz.6 § 9
	pkt 1 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2
	pkt 2 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2
	pkt 3 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2
	pkt 4 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2

	ust. 3 w zał.1 rozdz.6 § 9


	Rozdział 7 - Mienie i gospodarka finansowa żłobka w zał.1
	§ 10 w zał.1 rozdz.7
	ust. 2 w zał.1 rozdz.7 § 10


	Rozdział 8 - Nadzór i kontrola nad Żłobkiem w zał.1
	§ 11 w zał.1 rozdz.8
	ust. 2 w zał.1 rozdz.8 § 11


	Rozdział 9 - Postanowienia końcowe w zał.1
	§ 12 w zał.1 rozdz.9
	ust. 2 w zał.1 rozdz.9 § 12
	ust. 3 w zał.1 rozdz.9 § 12
	ust. 4 w zał.1 rozdz.9 § 12



	Załącznik 1
	§ 1 w zał.1
	ust. 1 w zał.1 § 1
	ust. 2 w zał.1 § 1
	ust. 3 w zał.1 § 1
	ust. 4 w zał.1 § 1

	§ 2 w zał.1
	ust. 1 w zał.1 § 2
	ust. 2 w zał.1 § 2
	ust. 3 w zał.1 § 2
	ust. 4 w zał.1 § 2
	ust. 5 w zał.1 § 2
	ust. 6 w zał.1 § 2
	ust. 7 w zał.1 § 2
	ust. 8 w zał.1 § 2
	ust. 9 w zał.1 § 2

	§ 3 w zał.1
	ust. 1 w zał.1 § 3
	ust. 2 w zał.1 § 3
	ust. 3 w zał.1 § 3
	ust. 4 w zał.1 § 3
	ust. 5 w zał.1 § 3
	ust. 6 w zał.1 § 3
	ust. 7 w zał.1 § 3
	ust. 8 w zał.1 § 3
	ust. 9 w zał.1 § 3
	ust. 10 w zał.1 § 3
	ust. 11 w zał.1 § 3
	ust. 12 w zał.1 § 3

	§ 4 w zał.1
	ust. 1 w zał.1 § 4
	ust. 2 w zał.1 § 4

	§ 5 w zał.1
	ust. 1 w zał.1 § 5
	lit. a w zał.1 § 5 ust. 1
	lit. b w zał.1 § 5 ust. 1

	ust. 2 w zał.1 § 5
	ust. 3 w zał.1 § 5
	ust. 4 w zał.1 § 5
	ust. 5 w zał.1 § 5

	§ 6 w zał.1
	ust. 1 w zał.1 § 6
	ust. 2 w zał.1 § 6

	§ 7 w zał.1
	ust. 1 w zał.1 § 7
	ust. 2 w zał.1 § 7
	ust. 3 w zał.1 § 7
	ust. 4 w zał.1 § 7
	ust. 5 w zał.1 § 7
	ust. 6 w zał.1 § 7
	ust. 7 w zał.1 § 7

	§ 8 w zał.1
	ust. 1 w zał.1 § 8
	ust. 2 w zał.1 § 8
	ust. 3 w zał.1 § 8
	ust. 4 w zał.1 § 8
	ust. 5 w zał.1 § 8
	tir. 1 (1) w zał.1 § 8 ust. 5




		2026-06-18T12:05:48+0000
	Polska
	Jacek Zbigniew Karpiński
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




