
Załącznik nr 2  

PLANU OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNEGO 

Żłobka „Puchatek w Sopocie 

 

I. Zakres procedury 

 

Ramowy plan dnia dzieci 

GODZINA PLAN DNIA 

6:30-7:45 Przyjmowanie dzieci do żłobka, indywidualny kontakt z rodzicami, zabawy 
twórcze, dydaktyczne, tematyczne, konstrukcyjne, zabawy ruchowe 

7:45-8:00 Przygotowanie do śniadania, czynności porządkowe, higieniczne i 
samoobsługowe 

8:00-8:30 ŚNIADANIE 
Kształcenie nawyku estetycznego, kulturalnego i samodzielnego spożywania 
posiłku 

8:30-8:45 Czynności pielęgnacyjne, higieniczno-sanitarne 

8:45-11:00 Aktywne zajęcia dydaktyczno-wychowawcze, zabawy tematyczne, zajęcia 
plastyczne, zabawy na świeżym powietrzu, spacery, II ŚNIADANIE 

11:00-11:15 Przygotowanie do obiadu zabiegi higieniczne przed posiłkiem 

11:15-11:45 OBIAD II danie 
Kształcenie nawyku estetycznego, kulturalnego i samodzielnego spożywania 
posiłku 

11:45-12:00 Toaleta i przygotowanie do odpoczynku 

12:00-13:30 Odpoczynek: leżakowanie, zajęcia wyciszające, słuchanie muzyki 
relaksacyjnej 

13:30-13:45 Przygotowanie do II dania i podwieczorku, zabiegi higieniczne przed 
posiłkiem 

13:45-14:15 OBIAD I danie 
Kształcenie nawyku estetycznego, kulturalnego i samodzielnego spożywania 
posiłku 
 

14:15-17:00 Zajęcia zabawowe, edukacyjne, zajęcia opiekuńczo-wychowawcze. Zabawy 
dowolne i inspirowane. W ciepłe dni wychodzenie na plac zabaw, 
oczekiwanie na rodziców, rozchodzenie się dzieci 

15:15 PODWIECZOREK 

 

II. Sposób prezentacji procedur: 

1. Umieszczenie treści dokumentu na stronie internetowej żłobka. 

2. Zapoznanie rodziców/opiekunów z obowiązującymi w żłobku procedurami na spotkaniach 

organizacyjnych. 

3. Udostępnienie dokumentu na tablicy ogłoszeń w żłobku. 

4. Zapoznanie wszystkich pracowników żłobka z treścią procedury. 



III. Tryb dokonywania zmian w procedurze. 

1. Wszelkich zmian w powyższych procedurach może dokonać dyrektor żłobka z własnej inicjatywy lub 

na wniosek organu prowadzącego żłobek lub Rady Rodziców żłobka. 

2. Proponowane zmiany nie mogą być sprzeczne z prawem. 

3. O wszystkich zmianach dyrektor żłobka niezwłocznie powiadamia pracowników i rodziców 

 


